
co.bas  De l’Experiència Individual a l’Acció Col·lectiva. — 28 d’ABRIL 2026 

Coneix, Controla, Exigeix 28 d’ Abril Dia Mundial de la Seguretat i la Salut al Treball 

De l ’experi ència individual a l ’acció col ·lectiva.  

PLANTILLA DE RECOLLIDA D’EXPERIÈNCIES EN SALUT LABORAL 

Explica alguna situació en què no hagi funcionat el sistema de prevenció o aquest hagi estat deficient.  

DATOS DEL PROCESO  

Camp Resposta 

Sector d’activitat  

Mida de l’empresa (aprox.)  

Tipus de situació (AT / EP / IT CC / Risc a la feina / Altres)  

Any o període aproximat  

AGENTS QUE HI VAN INTERVENIR  

Marca qui va participar a la situació 

Agent Va 
intervenir? 

Cóm? 
(breu descripció) 

Metge/ssa d’empresa / Servei de Prevenció   

Delegat/da de Prevenció   

Comitè de Seguretat i Salut   

Servei de Prevenció Aliè (SPA)   

Servei Públic de Salut (metge/ssa de capçalera)   

Mútua Col·laboradora de la SS   

INSS   

Inspecció de Treball   

Sindicat / Representació legal   

Altres (especificar)   
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QUÈ VA FALLAR? 

Indica en quin moment o entre quins agents es va produir el problema principal 

 Punto de fallada (marca amb X i descriu): 

☐  Manca d’informació a la persona treballadora à 

☐  Demora en l’atenció sanitària à 

☐  Discrepància en la qualificació (CC vs AT/MP) à 

 Continuació… Punt de fallada (marca amb X i descriu): 

☐  Alta mèdica prematura o incorrecta à 

☐  Absència o ineficàcia del delegat/da de Prevenció à 

☐  Manca de coordinació entre agents (indica quins) à 

☐  Incompliment de mesures preventives à 

☐  Represàlia o pressió a la persona treballadora à 

☐  Altres:  

DESCRIPCIÓ DEL FET 

(Explica breument el que va passar: què va succeir, quan, què es va fer i quin va ser el resultat) 
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QUÈ HAURIA POGUT EVITAR O MILLORAR LA SITUACIÓ? 
 

 

 

 

 

 

VAS PODER RECONDUIR LA SITUACIÓ? 
 

 

 

 

 

 

 

COM VA ACABAR? 

 

 

 

 

 

 


